=

KRANKENHAUS ST. JOSEF SCHWEINFURT
SCHWESTERN DES ERLOSERS

Krankenhaus St. Josef, Ludwigstr. 1, 97421 Schweinfurt Partner im

fNETZ

Medizin findet Innenstadt

Teamplan GmbH * SCHWEINFURT
Heerweg 8 Mitglied der
72070 Tubingen ||

-l Klinik-Kompetenz-Bayern eG

Kooperation fiir Gesundheit mit Zukunft

Datum
21.01.2021

Bestdtigung

Sehr geehrte Damen und Herren,

wir bestatigen der Teamplan GmbH Tubingen, dass die fir uns erforderlichen Leistun-
gen zur Erstellung und Abstimmung eines fur uns geeigneten Raum- und Funktions-
programmes unseres Standortes in Schweinfurt stets zu unserer gréBten Zufrieden-
heit erbracht wurden.

Der Umbau und die Erweiterung am Krankenhaus St. Josef nach modernen kranken-
hausspezifischen Anforderungen stellt eine notwendige und groBRe Herausforderung
dar, der wir uns gerne stellen. Das Leistungsangebot unseres Krankenhauses mit 280
Planbetten deckt alle verbreiteten Krankheitsbilder ab.

Durch die spezielle apparative Ausstattung und die medizinischen Schwerpunkte er-
ganzen die ambulanten Fachpraxen im Arztehaus St. Josef in idealer Weise das um-
fassende stationare Versorgungsangebot. Das Krankenhaus St. Josef verbindet mo-
derne, zukunftsorientierte Medizin mit traditionellen, christlichen Werten. In seiner
90-jahrigen Entwicklung hat sich das Krankenhaus St. Josef als einziges konfessionel-
les Krankenhaus der Region zu einem modernen Akutkrankenhaus der Grund- und
Regelversorgung gewandelt. In den Haupt- und Belegabteilungen unseres Kranken-
hauses behandeln wir mit ca. 700 Mitarbeitern jahrlich mehr als 13.000 stationire und
ca. 20.000 ambulante Patienten.
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Die Beratungsleistungen von Teamplan insbesondere auch bei den Fordergespra-
chen mit dem Bayrischen Staatsministerium fur Gesundheit und Pflege, wie auch der
Regierung von Unterfranken, erfolgten immer sehr bedarfsorientiert jeweils im verab-
redeten Zeitraum.

Auch die notwendige Einbindung ausgewahlter FUhrungskrafte, Nutzer wie auch der
Leitung der Kongregation (Trager des Hauses) bei der betrieblich-baulichen Ausfor-
mulierung unserer Zukunftsvision fand in sehr geeigneter Form statt. Fr uns sehr
wichtig ist dabei auch von den einschlagigen Erfahrungswerten der Teamplan GmbH
zu profitieren, gerade hinsichtlich zukunftsoffener Konzepte, auch vor dem Hinter-
grund des geltenden Forderrechtes, aber auch unserer baulichen Bestandssituation.

Wir kbnnen guten Gewissens Teamplan bestens weiterempfehlen.
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